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CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO

PER LA DESTINAZIONE DEL FONDO PER LO SVILUPPO DELLE RISORSE
UMANE E DELLA PRODUTTIVITA’ 2015 - PARTE VARIABILE

Il giorno quindici dicembre 2015 alle ore 10.00 nella sede comunale di Istrana (TV), si sono riuniti:

per la parte pubblica:
Collette Antonella (Presidente — Segretario comunale, autorizzato dalla Giunta comunale con
deliberazione n. 117 del 9 dicembre 2015 alla sottoscrizione del presente

contratto),

per Ia parte sindacale i signori:

Carraretto Silvia (rappresentante C.I.S.L. di zona)
Casarin Marta (rappresentante C.G.L.L. di zona)
Pinton Umberto (rappresentante U.IL. di zona)

per la Rappresentanza Sindacale Unitaria:

Zulian Sonia (dipendente del comune e R.S.U.)
Coticoni Paola (dipendente del comune e R.S.U.)
Guizzo Sara (dipendente del comune e R.S.UJ.)

per la sottoscrizione definitiva del contratto decentrato integrativo relativo alla destinazione del fondo per
lo sviluppo delle risorse umane e della produttivita per Ianno 2015-parte variabile, di cui al prospetto

allegato al presente verbale.

Le parti concordano che le risorse di cui all’art. 15, comma 2, del CCNL 01.04.1999 ¢ quelle che
residuano dopo il finanziamento degli istituti di cui al comma 2 dell’art, 17 del CCNL 01.04.1999, siano
destinate alla performance, da distribuirsi secondo le modalita previste dal vigente sistema di valutazione

della performance individuale.
Le parti concordano, altresi. che per I’anno 2016 il valore economico delle indennita per specifiche

responsabilita (art. 17, comma 2, lett. f, del CCNL 01.04.1999, e successive modifiche) non potra superare

la somma di €, 10.000,00.
Le parti danno infine atto che, ai sensi dell’art. 1, comma 4, dei contraito colletijvo decentrato integrativo

per il triennio 2013-2013, si applicano le disposizioni del contratto stesso sino alla stipulazione del
successivo contratio decentrato integrativo.

Letto, confermato e sottoscritto

Istrana, 15 dicembre 2015

per la parte pubblica:

Colletto Antonella
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ALLEGATO

COSTITUZIONE FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE ANNO 2015

Risorse decentrate stabili ai sensi art. 31 comma 2 del CCNL 22/01/2004 e aggiornate con il CCNL 09/05/2006

CCNL 01/24/99 arl. 15 c.1 lefLab . -
CONL 01/04/98 ar 15 64 lstlh Fondo starico anna 1998 (decurtato della quota per siraord.) € 43.237,00
CONL 01/04/99 art.15 6.1 fetl.g Risorse pagamento LED anno 1998 € 10.501,00
CCNL 01/04/89 art.15 e.1 lett Incremento 0,52% monte salarl anno 1997 (€, 533.141,00) € 2.758,00
CCNIL 01/04/99 arl, 14 .4 Riduzione 3% risorse per pagamento straordinaric € B47.00
CCNL 0510/01 arl.4 c.1 Incrementa 1,10% monta salari anno 1999 (€. 560.210,61) € 1.727,00
CCNL D5/40/01 artd c.2 Importa RIA e assegni ad personam per il pers.cessalo € 5.673,00
Risorse decentrate stabili ai sensi art. 32 comma 1-2-7 del CCONL 22/01/2004 e aggiornate con il CCNL 09/05/2006
CCNL 22/01/04 arl.32 c.1 Incremento 0,62% monte salari anno 2001 (€. 728.064) € 4.614,00
CCNL 22/01/04 at,32 c,2 Incremenio 0,50% monte sajari anng 2004 (€. 728.064) € 3.640,00
Risorse decentrate stabill ai sensi art.4 comma 1 del CCNL 09/05/2006 e art.B comma 2 def CCNL 11/04/2008
CCNI. O5/05/06 arl.4 . 1 Incremento 0,50% monte salar anno 2003 (€. 748.005,00) € 3.740,00
CCNL 11/04/08 an8c. 2 Incremento 0,60% monte salari anno 2005 (€. 818.156,00) € 4.,808,00
CCNL DO05/08 art.d Incremento valori posiziong ecONOMICA (dichiarzzione congiurta n. 14 CONL 22/01/04 e n. 4 CCNL 03/05/08) + CONL 11/04/08( € 1.546,00
CCNL 31/07/2009 Incremento valori posizione economica € 874,48
1 . : Sl TOTALE RISORSE STABILI
Arl. 9¢2D.L. TB2010 defrazione per dimissioni dipendente g.f. B (80.028/30) 31.004,00
OTALE RISORSE STABILI} - $6.965.48

Risorse dec

entrate variabili ai sensi art. 31 comma 3 del CCNL 22/01/2004 e aggiornate con il CCNL 09/05/2006

CCNL D30498 art 15 ¢ lell.e

Economia trasformazions rapporlo di Javero da fta pt

CCNL 01/04/29 art.15 ¢.1 lell.m

Risparmi applicazione disciplina slraordinario

CCNL D1/04/59 art.15 c.2

Integrazione risorse max 1,2% monle salari '97 € 506,690

TOTALE PARZIALE

. Risorse decentrate variabili ai sensi art. 15 lett. 'K ccnil 01/04/1999 .

CONL 01/04/99 art. 15 ¢.1 leth K

Arl. 4 £.3 CCNL 05/10/01

Recupero evasione |G| {previsione di bilancic)

TOTALE PARZIALE * -

< TOTALE RISORSE VARIABILI

" §1.465,48

TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2015 LIMITE ART. 8 ¢ 2bis DL 78/2010

‘Risorse decentrate variabili per specifiche norme di Iegge -

CONL 01/04/99 art. 35 ¢.1 letl. K

ISTAT ufficio di censimento (Popoiaziong)

Art. 92 c. 5-6 Blgs 163/06

Quote per la progettazione

BiLIES

" 'RISORSE VARIA CLUSE DAL LIMITE = 1

'91.485,48







