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RISORSE DECENTRATE 2015

Il fondo per le risorse decentrate & disciplinato dal CCNL 22/01/2004 il quale stabilisce che le risorse
finanziarie destinate all'incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivita (risorse decentrate) vengano determinate annualmente dagli Enti secondo le modalita
definite dalf'art. 31 del CCNL 22/01/2004.

La nuova disciplina distingue le risorse decentrate in due categorie:

- le risorse decentrate stabili, disciplinate dall'art. 31 comma 2 del predetto CCNL sono
quelle aventi carattere di certezza, continuita e stabilita, determinate secondo la previgente
normativa contrattuale (CCNL 01/04/1989) dall'art. 15 comma 1 lett. a)-b)-g)-j) e comma 5
per gli effetti derivanti dall'incremento di posti della dotazione organica, in caso di attivazione
di nuovi servizi o di processi di riorganizzazione finalizzati ad un accrescimento di quelli
esistenti;

- che dette risorse stabili sono state integrate:
- dall'art 32 commi 1 e 2 del CCNL 22/01/2004;
- dall’art. 4 comma 1 del CCNL 09/05/2006;
- dall'art. 8 comma 2 del CCNL 11/04/2008;

- le risorse decentrate variabili disciplinate dall'art. 31 comma 3 sono quelle aventi carattere
di eventualita e variabilita, determinate annualmente secondo quando prescritto.dall'art. 15
comma 1 lett. d)-k)-m)-n), dall'art. 15 comma 2, comma 5 per gli effetti non correlati
ali'aumento delle dotazioni organiche derivanti dall’'ampliamento dei servizi:

CHE ai sensi di quanto disposto dall'art. 8, comma 2-bis, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78,
convertito, con modificazioni, nella legge 30 luglio 2010 n. 122, come modificato dall'art. 1, comma
456 della legge 27 dicembre 2013, n. 147 il quale prevede che, “a decorrere dal 1 gennaio 2011 e
fino al 31 dicembre 2014, 'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente af
trattamento accessorio del personale non puo superare il corrispondente importo delf'anno 2010 ed
e comunque automaticamente ridotto in misura proporzionale alfa riduzione del personale in
servizio”, non vige pil il limite per il fondo per Fanno 2015;

Il totale delle risorse destinate al trattamento accessorio ed inserite nel fondo 2010 sono state pari
ad €. 98.666,00= di cui :

— €.90.029,00 relativa alla parte fissa
- 000,00 incrementi della parte variabile
~ € 8.637,00 finanziate da specifiche disposizioni di legge.



In sintesi si pud riepilogare 'andamento del fondo per la parte fissa come segue:

2010 2011 2012 2013 2014 2015
RISORSE STABILI 90.029,00| 89.955.48| 86.96548| 86.96548| 86.96548| 86.965,48
Decurtazione per -3.000,00
personale cessato (art. 9
comma 2his DL 78/2010)
Risparmi disciplina lavoro
straordinario (art. 15 ¢.1
lettera m CCNL 01/04/1999
TOTALE 90.029,00| 86.965,48| 86.965,48| B6.965,48| 86.06548| 86.965,48

CHE le somme previste nel fondo 2015 servono a finanziare tutti gli istituti contrattuali derivanti da
CCNL efo regolati dai contratti decentrati quali:

- posizione economiche successive;

— indennita di comparto;

— indennita di reperibilita;

- indennita di procedimento,

— rischio, disagio, specifiche responsabilita;

la differenza verra utilizzata per finanziare il fondo di produttivita da ripartire in base al sistema di
valutazione adottato da questo Ente;

CHE I'Amministrazione Comunale con deliberazione della Giunta Comunale n. 102 dell'11 novembre
2015, dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 15, comma 2 del C.C.N.L. 1° aprile 2009
che stabilisce “ove nel bilancio dell’ente sussista la relativa capacitd di spesa, le parti verificano
P'eventualita dellintegrazione delle risorse economiche sino ad un importo massimo corrispondente
all'l, 2% su base annua del monte salari dell'anno 1997, esclusa la quota relativa alla dirigenza”, ha
deliberato Vintegrazione delle risorse decentrate, nella percentuale dello 0,85 su base annua del
monte salari del’anno 1997 (€. 506.690), pari ad €. 4.500,00;

Pertanto si da atto che il fondo viene costituito per un importo pari ad €. 91.465,48, come da
prospetto allegato (allegato B), integrato nella parte variabile secondo il suddetto provvedimento.

A consuntivo il fondo non potrd essere incrementato dalle somme derivanti dal risparmio dello
straordinario per poter rispettare il limite imposto dall'art 9 comma 2bis del D.L. 78/2010.
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