Descrizione struttura
AMMINISTRATIVA
ECONOMICO

POLIZIA LOCALE
URBANISTICA

LAVORI PUBBLICI
ASSISTENZA-CULTURA

LA STAMPA E' CONFORME ALLA LEGGE 69/2009

Dipendenti

9
4
4
2
7
4

COMUNE DI ISTRANA

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-03-2015 AL 31-03-2015

GG dovuti GG presenza GG assenza di cui ferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

189,00
88,00
96,00
44,00

154,00
92,00

167,71
60,65
89,33
41,23

148,38
72,24

21,29
27,35
6,67
2,77
5,62
19,76

5,18
2,28
6,67
1,93
4,79
3,11

14,86
2,92
0,00
0,00
0,00

13,77

1,25
0,00
0,00
0,83
0,83
2,88

88,74
68,92
93,05
93,70
96,35
78,52

% assenza
11,26
31,08

6,95
6,30
3,65
21,48

% di cui ferie
2,74
2,59
6,95
4,39
3,11
3,38

% di cui malattia
7,86

3,32

0,00

0,00

0,00

14,97

% di cui altre assenze
0,66
0,00
0,00
1,89
0,54
3,13



