ALLEGATO 1

Spett.le

Comune di Istrana

Via San Pio X°, 15
31036 Istrana (TV)

OGGETTO: Trattativa diretta - Incarico professionale per il servizio di progettazione definitiva-con facolta
di estensione alla progettazione esecutiva, direzione lavori, contabilita, CRE e coordinamento
sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei lavori per la manutenzione straordinaria
con efficientamento energetico della sede comunale di Ca’ Celsi. — CIG 94401523DF

1l sottoscritto ARCH. ERMANNO ZAMPROGNA, nato a CESANO MADERNO (MB) il 16/02/1961 residente a
TREBASELEGHE prov. di (PD), in via ALBARE 45/A in qualita di titolare/legale rappresentante/procuratore della
Societa “STUDIO ASSOCIATO DI ARCHITETTURA ARCH. ERMANNO ZAMPROGNA & ARCH. MARCO
SANTINON con sede in VIA CIRO MENOTTI, 34/B PEC zs-associati@pec.it, tel. 049 9386966 partita IVA n.
04015420286, codice fiscale n. 04015420286

relativamente alla procedura per I’affidamento del servizio di cui all’oggetto,
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, con la presente

dichiara quanto segue
(completare o barrare le caselle non di interesse):

A.0 che il sottoscritto partecipa in qualita dii MANDATARIO del seguente raggruppamento temporaneo professionale:

- Studio Associato di Architettura arch. Ermanno Zamprogna & arch. Marco Santinon”, con
sede in Trebaseleghe (PD), via Ciro Menotti n. 34/b, partita IVA 04015420286 — CAPOGRUPPO
MANDATARIO

- Benozzi Mauro, nato a Camposampiero (PD) il 26/11/1973 e residente in Piombino Dese (PD)
via Albare 46, codice fiscale: BNZMRA73S26B563C, inscritto all’albo professionale degli Ingegneri
della prov. di PD al n. 3729, con studio in Camposampiero (PD) via Giorgione, 18, P.lva
03605100282 — MANDANTE

- Vanzetto Giulia, nata a Castelfranco Veneto (TV), il 29 maggio 1987 e residente in Zero Branco
(TV), via Scandolara, 95, codice fiscale VNZGLI87EG9C111Z , iscritta al’Ordine degli architetti di
Treviso al n. 3518, con studio in Zero Branco (TV), via Scandolara, 95, partita IVA 05308270262
— MANDANTE (giovane professionista)

(allegare in calce dichiarazione sottoscritta dai componenti con la ripartizione dei compiti che attestino la ripartizione
dei compiti, il possesso dei requisiti per contrarre con la pubblica amministrazione, la accettazione delle condizioni del
presente affidamento)

A.1. che legali rappresentanti della Societa e /o direttori tecnici sono i Signori (nome-cognome; luogo e data di nascita;
carica):

- ZAMPROGNA ERMANNO in qualita di legale rappresentante e associato
- SANTINON MARCO in qualita di legale rappresentante e associato

che nell’ultimo anno anteriore alla data odierna sono cessati dalla carica i Signori (nome-cognome; luogo e data di
nascita; carica): NESSUNO



A.1.1 che non ricorre, nei confronti del concorrente, alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del Dlgs 50/16;
A.2 l'insussistenza di cause di incompatibilita per 1’incarico in oggetto;
A.3.1 di aver preso conoscenza e di accettare, senza condizioni o riserva alcuna, le clausole contenute, lettera di invito,
schema di disciplinare, che stabiliscono le condizioni del servizio;
A.3.2 di aver formulato un’offerta a corpo remunerativa giacché per la sua formulazione ha preso atto e tenuto conto:
- delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali relativi in materia di sicurezza, di
assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono essere svolti
1 servizi,
- di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata che possono avere influito o
influire sia sulla prestazione dei servizi, sia sulla determinazione della propria offerta;
A.3.3 di aver tenuto conto delle eventuali discordanze nelle indicazioni qualitative e quantitative rilevabili dagli
elaborati nella formulazione dell’offerta, che, riferita alle prestazioni da svolgere, resta comunque fissa ed invariabile;
A.4 di impegnarsi a mantenere valida e vincolante 'offerta per 180 (centottanta) giorni consecutivi a decorrere dalla
scadenza del termine per la presentazione delle offerte;
A.S5 di applicare integralmente tutte le norme contenute nel contratto collettivo nazionale e territoriale in vigore per il
settore e per la zona nella quale si eseguono le prestazioni, e di impegnarsi all'osservanza di tutte le norme anzidette, ai
sensi dell’art 105 ¢.9 del Dlgs 50/16;
A.6 che la Societa mantiene le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative:

INARCASSA matr. 352967 arch. Zamprogna Ermanno
CIPAG matr. n. 758783J arch. Santinon Marco

e che la Societa stessa ¢ in regola con i versamenti ai predetti enti;

A.7 che la Societa:
non si ¢ avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla legge 383 del 2001;
oppure
O si ¢ avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla legge 383 del 2001, ma che il periodo di emersione si &
concluso, (obbligo di selezionare I’alternativa che interessa);

A.8
O di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (Legge 12 marzo 1999, n. 68)
ovvero
che I’impresa non ¢ tenuta al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (Legge 12
marzo 1999, n. 68), avendo alle dipendenze un numero di lavoratori inferiore a quindici (NESSUN DIPENDENTE)
ovvero
O che I’impresa, avendo alle dipendenze un numero di lavoratori compreso tra 15 e 35 e non avendo proceduto —
successivamente al 18.01.2000 — ad assunzioni che abbiano incrementato 1’organico, non ¢ attualmente obbligata a
presentare il prospetto informativo di cui all’art. 9 della Legge 12 marzo 1999 n. 68; (obbligo di selezionare la voce
che interessa),

l'ultima delle alternative che precedono puo essere utilizzata non oltre 60 giorni dalla data della seconda assunzione
successiva al 18.1.2000

A.9 di aver adempiuto, all’interno della propria azienda, agli obblighi di sicurezza previsti dalla vigente normativa;

A.10 di essere in possesso dei requisiti di idoneita professionale, capacita economica e finanziaria e capacita tecniche e
professionali di cui all’art. 83 del D.Lgs.50/2016;

A.11 di accettare che tutte le comunicazioni, anche ai fini dell’art 76 del D.lgs 50/2016, inerenti la procedura di gara
avvengano tramite la piattaforma Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione;

A.12 (eventuale)

Allega le dichiarazioni rese personalmente da ciascuno dei soggetti indicati all’art 80 c. 3 del Dlgs 50/16.

A.13 di dare atto che la fatturazione ed il pagamento avverra come indicato nell’allegato schema di disciplinare.

FIRMA DIGITALE
DEL TITOLARE / LEGALE RAPPRESENTANTE
ZAMPROGNA ERMANNO SANTINON MARCO
16112022 07:49:41 16.11.2022 07:52:08

GMT+00:00
GMT+00:00




ALLEGATO 1

Spett.le

Comune di Istrana
Via San Pio X°, 15
31036 Istrana (TV)

OGGETTO: Trattativa diretta - Incarico professionale per il servizio di progettazione definitiva-con facolta
di estensione alla progettazione esecutiva, direzione lavori, contabilita, CRE e coordinamento
sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei lavori per la manutenzione straordinaria
con efficientamento energetico della sede comunale di Ca’ Celsi. — CIG 94401523DF

Il sottoscritto BENOZZI ING. MAURO, nato a CAMPOSAMPIERO (PD) il 26/11/1973 residente a PIOMBINO
DESE prov. di PADOVA, in via ALBARE, 46 in qualita di titolare/legale rappresentante/procuratore della Societa
BENOZZI ING. MAURO con sede in CAMPOSAMPIERO (PD) PEC mauro.benozzi@ingpec.eu, tel. 049/5790583
partita IVA n. 03605100282, codice fiscale n. BNZMRA73S26B563C,

relativamente alla procedura per I’affidamento del servizio di cui all’oggetto,
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, con la presente

dichiara quanto segue
(completare o barrare le caselle non di interesse):

A.0 che il sottoscritto partecipa in qualita di MANDANTE del seguente raggruppamento temporaneo professionale:

- Studio Associato di Architettura arch. Ermanno Zamprogna & arch. Marco Santinon”, con
sede in Trebaseleghe (PD), via Ciro Menotti n. 34/b, partita IVA 04015420286 — CAPOGRUPPO
MANDATARIO

- Benozzi Mauro, nato a Camposampiero (PD) il 26/11/1973 e residente in Piombino Dese (PD)
via Albare 46, codice fiscale: BNZMRA73S26B563C, inscritto all’albo professionale degli Ingegneri
della prov. di PD al n. 3729, con studio in Camposampiero (PD) via Giorgione, 18, P.lva
03605100282 — MANDANTE

- Vanzetto Giulia, nata a Castelfranco Veneto (TV), il 29 maggio 1987 e residente in Zero Branco
(TV), via Scandolara, 95, codice fiscale VNZGLI87EGI9C111Z , iscritta al’Ordine degli architetti di
Treviso al n. 3518, con studio in Zero Branco (TV), via Scandolara, 95, partita IVA 05308270262
— MANDANTE (giovane professionista)

(allegare in calce dichiarazione sottoscritta dai componenti con la ripartizione dei compiti che attestino la ripartizione
dei compiti, il possesso dei requisiti per contrarre con la pubblica amministrazione, la accettazione delle condizioni del
presente affidamento)




A.1.1 che non ricorre, nei confronti del concorrente, alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del Dlgs 50/16;
A.2 l'insussistenza di cause di incompatibilita per 1’incarico in oggetto;
A.3.1 di aver preso conoscenza e di accettare, senza condizioni o riserva alcuna, le clausole contenute, lettera di invito,
schema di disciplinare, che stabiliscono le condizioni del servizio;
A.3.2 di aver formulato un’offerta a corpo remunerativa giacché per la sua formulazione ha preso atto e tenuto conto:
- delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali relativi in materia di sicurezza, di
assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono essere svolti
1 servizi,
- di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata che possono avere influito o
influire sia sulla prestazione dei servizi, sia sulla determinazione della propria offerta;
A.3.3 di aver tenuto conto delle eventuali discordanze nelle indicazioni qualitative e quantitative rilevabili dagli
elaborati nella formulazione dell’offerta, che, riferita alle prestazioni da svolgere, resta comunque fissa ed invariabile;
A.4 di impegnarsi a mantenere valida e vincolante 'offerta per 180 (centottanta) giorni consecutivi a decorrere dalla
scadenza del termine per la presentazione delle offerte;
A.5 di applicare integralmente tutte le norme contenute nel contratto collettivo nazionale e territoriale in vigore per il
settore e per la zona nella quale si eseguono le prestazioni, ¢ di impegnarsi all'osservanza di tutte le norme anzidette, ai
sensi dell’art 105 ¢.9 del Dlgs 50/16;
A.6 che la Societa mantiene le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative:

e che la Societa stessa ¢ in regola con i versamenti ai predetti enti;
INARCASSA matr. 674331

A.7 che la Societa:
non si ¢ avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla legge 383 del 2001;
oppure
O si ¢ avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla legge 383 del 2001, ma che il periodo di emersione si &
concluso, (obbligo di selezionare I’alternativa che interessa);

A8
O di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (Legge 12 marzo 1999, n. 68)
ovvero
che I’impresa non ¢ tenuta al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (Legge 12
marzo 1999, n. 68), avendo alle dipendenze un numero di lavoratori inferiore a quindici
ovvero
O che ’impresa, avendo alle dipendenze un numero di lavoratori compreso tra 15 e 35 e non avendo proceduto —
successivamente al 18.01.2000 — ad assunzioni che abbiano incrementato 1’organico, non ¢ attualmente obbligata a
presentare il prospetto informativo di cui all’art. 9 della Legge 12 marzo 1999 n. 68; (obbligo di selezionare la voce
che interessa),

l'ultima delle alternative che precedono puo essere utilizzata non oltre 60 giorni dalla data della seconda assunzione
successiva al 18.1.2000

A.9 di aver adempiuto, all’interno della propria azienda, agli obblighi di sicurezza previsti dalla vigente normativa;

A.10 di essere in possesso dei requisiti di idoneita professionale, capacita economica e finanziaria e capacita tecniche e
professionali di cui all’art. 83 del D.Lgs.50/2016;

A.11 di accettare che tutte le comunicazioni, anche ai fini dell’art 76 del D.lgs 50/2016, inerenti la procedura di gara
avvengano tramite la piattaforma Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione;

A.12 (eventuale)

Allega le dichiarazioni rese personalmente da ciascuno dei soggetti indicati all’art 80 c. 3 del Dlgs 50/16.

A.13 di dare atto che la fatturazione ed il pagamento avverra come indicato nell’allegato schema di disciplinare.

FIRMA DIGITALE
DEL TITOLARE /LEGALE RAPPRESENTANTE

Firmato digitalmente da
Mauro Benozzi

CN = Benozzi Mauro
O = Ordine degli Ingegneri della Provincia di Padova
C=1IT




ALLEGATO 1

Spett.le
Comune di Istrana

Via San Pio X°, 15
31036 Istrana (TV)

OGGETTO: Trattativa diretta - Incarico professionale per il servizio di progettazione definitiva-con facolta
di estensione alla progettazione esecutiva, direzione lavori, contabilita, CRE e coordinamento
sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei lavori per la manutenzione straordinaria
con efficientamento energetico della sede comunale di Ca’ Celsi. — CIG 94401523DF

La sottoscritta VANZETTO GIULIA, nata a CASTELFRANCO VENETO (TV) il 29/05/1987 residente a ZERO
BRANCO prov. di (TV), in via SCANDOLARA 95 in qualita di titolare/legale rappresentante/procuratore della Societa
VANZETTO ARCH. GIULIAcon sede in ZERO BRANCO (TV) VIA SCANDOLARA 95 PEC
vanzettogiulia@archiworldpec.it, tel. 338 2140800 partita IVA n. 1T05308270262, codice fiscale n.
VNZGLIZ7E69C111Z,

relativamente alla procedura per I’affidamento del servizio di cui all’oggetto,
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, con la presente

dichiara quanto segue
(completare o barrare le caselle non di interesse):

A.0 che il sottoscritto partecipa in qualita di MANDANTE del seguente raggruppamento temporaneo professionale:

- Studio Associato di Architettura arch. Ermanno Zamprogna & arch. Marco Santinon”, con
sede in Trebaseleghe (PD), via Ciro Menotti n. 34/b, partita IVA 04015420286 — CAPOGRUPPO
MANDATARIO

- Benozzi Mauro, nato a Camposampiero (PD) il 26/11/1973 e residente in Piombino Dese (PD)
via Albare 46, codice fiscale: BNZMRA73S26B563C, inscritto all’albo professionale degli Ingegneri
della prov. di PD al n. 3729, con studio in Camposampiero (PD) via Giorgione, 18, P.lva
03605100282 — MANDANTE

- Vanzetto Giulia, nata a Castelfranco Veneto (TV), il 29 maggio 1987 e residente in Zero Branco
(TV), via Scandolara, 95, codice fiscale VNZGLI87EG9C111Z , iscritta al’Ordine degli architetti di
Treviso al n. 3518, con studio in Zero Branco (TV), via Scandolara, 95, partita IVA 05308270262
— MANDANTE (giovane professionista)

(allegare in calce dichiarazione sottoscritta dai componenti con la ripartizione dei compiti che attestino la ripartizione
dei compiti, il possesso dei requisiti per contrarre con la pubblica amministrazione, la accettazione delle condizioni del
presente affidamento)




A.1.1 che non ricorre, nei confronti del concorrente, alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del Dlgs 50/16;
A.2 l'insussistenza di cause di incompatibilita per 1’incarico in oggetto;
A.3.1 di aver preso conoscenza e di accettare, senza condizioni o riserva alcuna, le clausole contenute, lettera di invito,
schema di disciplinare, che stabiliscono le condizioni del servizio;
A.3.2 di aver formulato un’offerta a corpo remunerativa giacché per la sua formulazione ha preso atto e tenuto conto:
- delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali relativi in materia di sicurezza, di
assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono essere svolti
1 servizi,
- di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata che possono avere influito o
influire sia sulla prestazione dei servizi, sia sulla determinazione della propria offerta;
A.3.3 di aver tenuto conto delle eventuali discordanze nelle indicazioni qualitative e quantitative rilevabili dagli
elaborati nella formulazione dell’offerta, che, riferita alle prestazioni da svolgere, resta comunque fissa ed invariabile;
A.4 di impegnarsi a mantenere valida e vincolante 'offerta per 180 (centottanta) giorni consecutivi a decorrere dalla
scadenza del termine per la presentazione delle offerte;
A.S5 di applicare integralmente tutte le norme contenute nel contratto collettivo nazionale e territoriale in vigore per il
settore e per la zona nella quale si eseguono le prestazioni, ¢ di impegnarsi all'osservanza di tutte le norme anzidette, ai
sensi dell’art 105 ¢.9 del Dlgs 50/16;
A.6 che la Societa mantiene le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative:

INARCASSA matr. 966161

e che la Societa stessa ¢ in regola con i versamenti ai predetti enti;

A.7 che la Societa:
non si ¢ avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla legge 383 del 2001;
oppure
O si ¢ avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla legge 383 del 2001, ma che il periodo di emersione si &
concluso, (obbligo di selezionare I’alternativa che interessa);

A.8
O di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (Legge 12 marzo 1999, n. 68)
ovvero
che I’impresa non ¢ tenuta al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (Legge 12
marzo 1999, n. 68), avendo alle dipendenze un numero di lavoratori inferiore a quindici
ovvero
O che I’impresa, avendo alle dipendenze un numero di lavoratori compreso tra 15 e 35 e non avendo proceduto —
successivamente al 18.01.2000 — ad assunzioni che abbiano incrementato 1’organico, non ¢ attualmente obbligata a
presentare il prospetto informativo di cui all’art. 9 della Legge 12 marzo 1999 n. 68; (obbligo di selezionare la voce
che interessa),

l'ultima delle alternative che precedono puo essere utilizzata non oltre 60 giorni dalla data della seconda assunzione
successiva al 18.1.2000

A.9 di aver adempiuto, all’interno della propria azienda, agli obblighi di sicurezza previsti dalla vigente normativa;

A.10 di essere in possesso dei requisiti di idoneita professionale, capacita economica e finanziaria e capacita tecniche e
professionali di cui all’art. 83 del D.Lgs.50/2016;

A.11 di accettare che tutte le comunicazioni, anche ai fini dell’art 76 del D.lgs 50/2016, inerenti la procedura di gara
avvengano tramite la piattaforma Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione;

A.12 (eventuale)

Allega le dichiarazioni rese personalmente da ciascuno dei soggetti indicati all’art 80 c. 3 del Dlgs 50/16.

A.13 di dare atto che la fatturazione ed il pagamento avverra come indicato nell’allegato schema di disciplinare.

FIRMA DIGITALE
DEL TITOLARE /LEGALE RAPPRESENTANTE
VANZETTO GIULIA

16.11.2022 08:11:06
GMT+00:00




SCHEMA COSTITUZIONE DI RAGRUPPAMENTO TEMPORANEO

E MANDATO COLLETTIVO SPECIALE GRATUITO ED

IRREVOCABILE CON RAPPRESENTANZA

| sottoscritti:

- Zamprogna Ermanno, nato a Cesano Maderno (MB), il 16 febbraio 1961 e

residente in via Albare n. 45/A, 35010 Trebaseleghe (PD), cod. fiscale ZMP

RNN 61B16 C566A, iscritto all'Ordine degli Architetti di Padova al n. 1004,

- Santinon Marco, nato a Montreal (CDN), il 21 dicembre 1961 e residente a

Resana (TV), via Dante Alighieri, 12/A, codice fiscale SNT MRC 61T21 Z401X,

iscritto all'Ordine degli Architetti di Treviso al n. 844,

guali unici componenti dello

“Studio Associato di Architettura arch. Ermanno Zamprogna & arch.

Marco Santinon”, con sede in Trebaseleghe (PD), via Ciro Menotti n. 34/b,

partita IVA 04015420286;

- Benozzi Mauro, nato a Camposampiero (PD) il 26/11/1973 e residente in

Piombino Dese (PD) via Albare 46, codice fiscale: BNZMRA73S26B563C,

inscritto all’albo professionale degli Ingegneri della prov. di PD al n. 3729, con

studio in Camposampiero (PD) via Giorgione, 18, P.lva 03605100282,

- Vanzetto Giulia, nata a Castelfranco Veneto (TV), il 29 maggio 1987 e

residente in Zero Branco (TV), via Scandolara, 95, codice fiscale

VNZGLI87E69C111Z , iscritta al’'Ordine degli architetti di Treviso al n. 3518,

con studio in Zero Branco (TV), via Scandolara, 95, partita IVA 05308270262,

PREMESSO

- che in riferimento alla Trattativa RDO MEPA n. 3279324 relativa a “Incarico

professionale per il servizio di progettazione definitiva con facolta di estensione




alla progettazione esecutiva, direzione lavori, contabilita, CRE e

coordinamento sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei lavori per

la manutenzione straordinaria con efficientamento energetico della sede

comunale di Ca’ Celsi” - CIG : 94401523DF;

- che per la partecipazione alla gara in oggetto si richiede procedere alla

formale sottoscrizione del presente schema di costituzione del “RTP” tra:

- Studio Associato di Architettura arch. Ermanno Zamprogna & arch. Marco

Santinon, con sede in Trebaseleghe (PD), via Ciro Menotti n. 34/b, partita IVA

04015420286 — capogruppo mandataria;

- Benozzi Mauro, con sede in Camposampiero (PD) via Giorgione, 18, P.lva

03605100282 — mandante;

- Vanzetto Giulia, con sede in Zero Branco (TV), via Scandolara, 95, partita

IVA 05308270262 — Mandante;

Tutto cid premesso e ritenuto quale parte integrante e sostanziale del presente

atto, stante la narrativa che precede, si conviene e si stipula quanto segue:

ART.1

| professionisti arch. Zamprogna Ermanno, arch. Santinon Marco, in qualita di

associati dello “Studio Associato di Architettura arch. Ermanno Zamprogna &

arch. Marco Santinon”, I'ing. Mauro Benozzi e I'arch. Vanzetto Giulia, tutti

come sopra meglio identificati, si riuniscono in Raggruppamento Temporaneo

di Professionisti in sigla “RPT” per I'affidamento dell’Incarico professionale per

il servizio di progettazione definitiva con facoltd di estensione alla

progettazione esecutiva, direzione lavori, contabilita, CRE e coordinamento

sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei lavori per la

manutenzione straordinaria con efficientamento energetico della sede




comunale di Ca’ Celsi” - CIG : 94401523DF;

ART. 2

| professionisti arch. Zamprogna Ermanno, arch. Santinon Marco, in qualita di

associati dello “Studio Associato di Architettura arch. Ermanno Zamprogna &

arch. Marco Santinon”, l'ing. Mauro Benozzi e l'arch. Vanzetto Giulia,

conferiscono mandato con rappresentanza, collettivo, speciale e per quanto

infra generale, gratuito, irrevocabile riconoscendo altresi la qualifica di

mandatario all’'arch. Zamprogna Ermanno, che accetta, affinché, in nome e per

conto dei predetti professionisti, agendo in concorso con se stesso anche in

caso di conflitto di interessi, partecipi alla realizzazione dell'incarico di cui

sopra.

Ai fini dell’espletamento del presente mandato viene conferita altresi procura

speciale con rappresentanza ai sensi e per gli effetti dell’art. 48 del D.Lgs.

50/2016, all’arch. Ermanno Zamprogna, il quale in forza della presente

procura é autorizzato:

- a stipulare in nome e per conto proprio nonché dei mandanti, con ogni piu

ampio potere e con premesse sin d’ora di rato e valido, tutti gli atti contrattuali

e le dichiarazioni negoziali, consequenziali e necessari per I'affidamento, la

gestione e I'esecuzione del predetto incarico professionale;

- Il mandante da liberatoria affinché il Committente provveda a liquidare le

competenze esclusivamente allarch. Ermanno Zamprogna il quale

provvedera, quindi, alla ripartizione delle quote di competenza tra gli associati,

in base a quote di ripartizione stabilite internamente, tra gli associati. Il

pagamento potrd avvenire anche separatamente tra i componenti del

raggruppamento se l'onorario sara suddiviso e sottoscritto da tutti i




componenti;

- a rappresentare esclusivamente ed anche processualmente i professionisti

mandanti nei confronti dellAmministrazione committente per tutte le

operazioni e gli atti di qualsiasi natura dipendenti dall'incarico conferito, fino

all'estinzione di ogni rapporto.

Il presente mandato-procura € gratuito ed irrevocabile, in quanto deve

intendersi rilasciato anche nell'interesse del mandatario — procuratore, con

obbligo di rendiconto.

Per espressa volonta dei predetti professionisti 'eventuale revoca del presente

mandato, anche con giusta causa, sara inefficace nei confronti del

Committente.

ART. 3

Ai sensi dellart. 48 del D.Lgs 50/2016, | Comparenti, dichiarano che la

ripartizione delle prestazioni professionali e quote di partecipazione al

Raggruppamento, note e convenute tra le parti sono:

Studio Associato di Architettura arch. Ermanno Zamprogna & arch.

Marco Santinon che eseguira le seguenti prestazioni professionali:

- Progettazione opere edili

- Richiesta pareri e autorizzazioni soprintendenza BB.AA.

- Direzione Lavori

- Coordinamento sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione

per una quota del 55%

Ing. Benozzi Mauro

- Progettazione Impianti idrico, meccanico ed elettrico

- Direzione Operativa Impianti idrico, meccanico ed elettrico




per una quota del 35%

Vanzetto Giulia

- Collaborazione progettazione opere edili

- Rilievi e restituzioni grafiche.

per una quota del 10%

Le quote di partecipazione potranno essere soggette a modifiche in relazione

all'effettivo ambito di intervento (edilizia, strutture, impianti ecc.) ed alle attivita

svolte dai singoli membri del Raggruppamento.

| comparenti si obbligano a concordare le modalita, la tempistica e quanto

connesso allo svolgimento dell'incarico anche in relazione ai compiti spettanti

a ciascun partecipante.

Ciascun partecipante eseguira le prestazioni di propria competenza in totale

autonomia fiscale, gestionale ed operativa, con personale responsabilita in

ordine alla perfetta esecuzione dei compiti a ciascuno affidati ferma restando

la responsabilita solidale di tutti gli altri soggetti facente parte del presente

raggruppamento.

Tutti i soggetti si impegnano inoltre sin d'ora a fornire il pit ampio quadro di

collaborazione per la realizzazione dell'intervento e per l'assolvimento

dell'incarico.

ART. 4

Le parti, convengono che le spese per atti notarili, per polizze assicurative, per

assistenza legale e per quant'altro, sostenute e/o da sostenere per conto del

Raggruppamento Temporaneo, vanno suddivise proporzionalmente tra i

componenti il Raggruppamento stesso, con accordo separato tra gli associati.

Analogamente le cauzioni, le polizze di fidejussione bancaria o assicurativa, le




polizze di assicurazione previste dalle leggi vigenti e che, comunque,

dovessero essere richieste dal Committente ai fini dell'espletamento

dell'incarico, per il quale viene stipulato il presente Atto di Raggruppamento

Temporaneo, verranno sottoscritte dal Raggruppamento Temporaneo

medesimo e le relative spese verranno ripartite, tra i componenti il

Raggruppamento stesso, in percentuali proporzionali alle rispettive quote di

ripartizione all'incarico, quote che non verranno menzionate nelle cauzioni e

polizze stesse.

ART. 5

Il raggruppamento temporaneo “RTP” si sciogliera automaticamente, senza

bisogno di formalita ed adempimenti:

- nel caso in cui, per qualsiasi motivo, non si pervenisse alla stipula del

contratto e pertanto I'esecuzione dell’'incarico non venisse ad esso affidata;

- nel caso in cui, dopo l'affidamento dell’incarico, si verificasse la naturale

scadenza del contratto previa liquidazione di tutte le pendenze, o altra causa

di estinzione del contratto prevista del prevista del vigente ordinamento.

Letto, sottoscritto. ZAMPROGNA ERMANNO
106.11.20. U/a741
GMT+00:00
arch. Ermanno Zamprogna firmato digitalmente
SANTINON MARCO
] 16.11.2022 07:52:08
arch. Marco Santinon firmato digitalmente GMT+00:00
Firmato digitalmente da
ing. Mauro Benozzi firmato digitalmente ~ Mauro Benozzi

uro
G = Ordine degli Ingegneri defla Provincia di Padova
c=1T

arch. Vanzetto Giulia firmato digitalmente e ot

GMT+00:00




		2022-11-16T08:49:41+0100
	ZAMPROGNA ERMANNO


		2022-11-16T08:49:41+0100
	ZAMPROGNA ERMANNO


		2022-11-16T08:52:08+0100
	SANTINON MARCO


		2022-11-16T08:52:08+0100
	SANTINON MARCO


		2022-11-16T09:11:06+0100
	VANZETTO GIULIA


		2022-11-16T09:11:06+0100
	VANZETTO GIULIA


		2022-11-16T08:34:37+0000
	Benozzi Mauro


		2022-11-16T08:36:58+0000
	Benozzi Mauro




